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ABSTRAK 

ANALISIS EARNING QUALITY DENGAN MENGGUNAKAN 

PENDEKATAN STARMINE SCORE, CORPORATE GOVERNANCE DAN 

UKURAN PERUSAHAAN DALAM MEMPENGARUHI NILAI 

PERUSAHAAN  

(Studi Pada Perusahaan Sektor Teknologi yang Terdaftar di BEI Tahun 

2021-2024) 

 

Oleh : 

Cindy Pujianie 

 

Dosen Pembimbing 

Dr. Hj. Alfira Sofia, ST., MM.,QRMA. 

Penelitian ini  bertujuan untuk mengetahui pengaruh earning quality , corporate 

governance dan ukuran perusahaan terhadap nilai perusahaan. Populasi penelitian ini 

yaitu perusahaan sektor teknologi yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 

2021-2024 dengan metode pengambilan data sampel purposive sampling sehingga 

didapat sebanyak 18 perusahaan. Teknik analisis yang digunakan dalam melakukan 

pengujian hipotesis yaitu analisis data panel dengan Common Efek Model  (CEM) yang 

diolah menggunakan software Eviews 12. Hasil pengujian hipotesis menunjukan 

bahwa (1) earning quality tidak berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan, (2) 

corporate governance tidak berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan, (3) 

ukuran perusahaan berpengaruh positif dan signifikan terhadap nilai perusahaan.  

Kata kunci : Earning Quality, Corporate Governance, Ukuran Perusahaan, Nilai 

Perusahaan 
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ABSTRACT 

ANALYSIS OF EARNING QUALITY USING THE STARMINE SCORE 

APPROACH, CORPORATE GOVERNANCE, AND COMPANY SIZE IN 

INFLUENCING COMPANY VALUE 

(A Study of Technology Sector Companies Listed on the Indonesia Stock Exchange 

from 2021 to 2024) 

 

By: 

Cindy Pujianie 

 

Supervisor: 

Dr. Hj. Alfira Sofia, ST., MM., QRMA. 

 

This study aims to determine the effect of earning quality, corporate governance, and 

company size on company value. The population of this study consists of technology 

companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) from 2021 to 2024, with data 

collected using purposive sampling, resulting in a sample of 18 companies. The 

analysis technique used to test the hypotheses was panel data analysis with the 

Common Effects Model (CEM), processed using Eviews 12 software. The results of the 

hypothesis testing showed that (1) earning quality does not have a significant effect on 

firm value, (2) corporate governance does not have a significant effect on firm value, 

and (3) firm size has a positive and significant effect on firm value. 

 

Keywords: Earning Quality, Corporate Governance, Firm Size, Firm Value 
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