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ABSTRAK 

Ketahanan keluarga merupakan isu sosial yang fundamental dikarenakan 

berpengaruh secara signifikan terhadap keberlangsungan pembangunan 

masyarakat. Adanya kompleksitas permasalahan keluarga, seperti kekerasan, 

ketidakberfungsian keluarga,  serta rendahnya akses terhadap layanan perlindungan 

perempuan dan anak, melatarbelakangi dibutuhkannya fasilitator dalam keluarga. 

Dalam konteks ini, Motekar dibentuk sejak tahun 2015 bertugas sebagai fasilitator 

pemberdayaan masyarakat yang secara langsung memberikan pendampingan pada 

keluarga rentan. Tujuan pada penelitian ini menganalisis implementasi tugas 

Motekar dan kompetensi fasilitator pemberdayaan masyarakat. Penelitian ini 

bertujuan untuk mendeskripsikan implementasi tugas Motekar dalam pelaksanaan 

tugasnya untuk membangun ketahanan keluarga di wilayah binaannya dan 

menganalisis dengan 18 unit kompetensi fasilitator pemberdayaan masyarakat. 

Konsep-konsep yang digunakan dalam penelitian ini meliputi pemberdayaan 

masyarakat, fasilitator pemberdayaan masyarakat, dan ketahanan keluarga. Metode 

penelitian yang digunakan adalah kualitatif deskriptif, dengan melibatkan 7 

partisipan, terdiri dari pembina Motekar, Motekar, dan warga binaan Motekar. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa ketujuh tugas Motekar telah diimplementasikan 

secara kontekstual dan partisipatif dan keseluruhan tugas tersebut memiliki 

relevansi dengan 18 unit kompetensi tersebut. Penelitian ini menyimpulkan bahwa, 

Motekar telah menjalankan tugasnya sebagai fasilitator pemberdayaan masyarakat 

secara profesional dan berkontribusi nyata terhadap pembangunan ketahanan 

keluarga warga binaannya. 

Kata Kunci: Pemberdayaan Masyarakat, Fasilitator Pemberdayaan 

Masyarakat, Motekar 
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ABSTRACT 

 

Family resilience is a fundamental social issue because it significantly impacts the 

sustainability of community development. The complexity of family problems, such 

as violence, family dysfunction, and low access to women's and children's 

protection services, underscores the need for facilitators within families. In this 

context, Motekar was formed in 2015 and serves as a community empowerment 

facilitator, providing direct assistance to vulnerable families. The purpose of this 

study is to analyze the implementation of Motekar tasks and the competencies of 

community empowerment facilitators. This research aims to describe the 

implementation of Motekar tasks in carrying out their duties to build family 

resilience in their area of responsibility and to analyze this using the 18 competency 

units of community empowerment facilitators. The concepts used in this study 

include community empowerment, community empowerment facilitators, and 

family resilience. The research method used is descriptive qualitative, involving 7 

participants: Motekar instructors, Motekar participants, and Motekar 

beneficiaries. The research results show that the seven Motekar tasks have been 

implemented contextually and participatively, and that all of these tasks are relevant 

to the 18 competency units. This research concludes that Motekar has performed 

its duties as a community empowerment facilitator professionally and has made a 

significant contribution to the development of family resilience among its 

beneficiaries. 

Keywords: Community Empowerment, Community Empowerment 

Facilitator, Motekar 
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