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ABSTRAK 

PENGARUH PENGENDALIAN INTERNAL DAN KECINTAAN PADA 

UANG TERHADAP KECENDERUNGAN FRAUD DENGAN 

MORALITAS INDIVIDU SEBAGAI VARIABEL MODERASI 

(Sttudi Pada Aparatur Pemerintah Daerah Sektor Desa Se-Kecamatan X dan 

Y) 

 

Oleh: 

Susi Susanti 

2107205 

 

Dosen Pembimbing: 

Dr. Rozmita Dewi Yuniarti Rozali, M.Si. 

Dr. Elis Mediawati, S.Pd., SE., M.Si., Ak., CA., ERMCP., CSRS. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah pengendalian internal dan 

kecintaan pada uang berpengaruh terhadap kecenderungan fraud, serta menguji 

apakah moralitas individu mampu memoderasi pengaruh tersebut. Populasi dalam 

penelitian ini adalah aparatur pemerintah sektor desa se-Kecamatan X dan Y, 

merupakan Kepala Desa, Sekretaris Desa, Bendahara, BPD serta telah menjabat 

lebih dari satu tahun, dengan total 82 responden sebagai sampel yang dipilih 

menggunakan metode purposive sampling. Penelitian menggunakan pendekatan 

kuantitif dengan data primer yang diperoleh dari hasil kuesioner dan analisis data 

menggunakan teknis Moderated Regression Analysis (MRA) yang diolah melalui 

software SPSS. Hasil penelitian menunjukkan bahwa pengendalian internal 

berpengaruh negatif terhadap kecenderungan fraud; kecintaan pada uang 

berpengaruh positif terhadap kecenderungan fraud; serta moralitas individu tidak 

mampu memperkuat maupun melemahkan pengaruh pengendalian internal dan 

kecintaan pada uang terhadap kecenderungan fraud. 

Kata Kunci: Pengendalian internal, kecintaan pada uang, kecenderungan fraud, 

moralitas individu.  
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ABSTRACK 

THE INFLUENCE OF INTERNAL CONTROL AND LOVE OF MONEY ON 

THE FRAUD TENDENCY WITH INDIVIDUAL MORALITY AS A 

MODERATING VARIABLE 

(A Study of the Village Sector Local Government Apparatus in X dan Y 

Districts) 

 

By: 

Susi Susanti 

2107205 

 

Supervisor: 

Dr. Rozmita Dewi Yuniarti Rozali, M.Si. 

Dr. Elis Mediawati, S.Pd., SE, M.Si., Ak, CA, ERMCP, CSRS. 

 

This study aims to determine whether internal control and love of money affect the 

tendency of fraud, and test whether individual morality is able to moderate this 

influence. The population in this study were village sector government officials in 

X dan Y sub-districts, who were Village Heads, Village Secretaries, Treasurers, 

BPD and had served more than one year, with a total of 82 respondents as 

samples selected using purposive sampling method. The study used a quantitative 

approach with primary data obtained from the results of the questionnaire and 

data analysis using Moderated Regression Analysis (MRA) techniques processed 

through SPSS software. The results showed that internal control has a negative 

effect on fraud tendency; love of money has a positive effect on fraud tendency; 

and individual morality is not able to strengthen or weaken the influence of 

internal control and love of money on fraud tendency. 

Keywords: Internal control, love of money, fraud tendency, individual morality. 
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