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ABSTRAK

PENGARUH WHISTLEBLOWING SYSTEM DAN EFEKTIVITAS
PENGENDALIAN INTERNAL TERHADAP PENCEGAHAN FRAUD PADA
BUMN DI INDONESIA
Oleh:

Muhamad Aji Saputra
2009131

Dosem Pembimbing I:
Prof. Dr. H. Ikin Solikin, SE., M.Si., Ak., CA.
Dosen Pembimbing I1:
Dr. Rozmita Dewi YR., S.Pd., CSRS., ChFi., CGIC., QPIA.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh whistleblowing system dan
efektivitas pengendalian internal terhadap pencegahan fraud. Desain penelitian ini
adalah penelitian kuantitatif. Populasi dalam penelitan ini adalah BUMN di Indonesia
pada periode 2020-2023 dengan jumlah 100 sampel perusahaan. Teknik sampling yang
digunakan dalam penelitian ini adalah dengan menggunakan teknik purposive
sampling. Data yang digunakan adalah data sekunder yang diperoleh dari
www.idx.co.id. Pengujian hipotesis ini menggunakan analisis uji statistik t. Hasil
penelitian ini menunjukkan bahwa 1) Whistleblowing System berpengaruh terhadap
Pencegahan Fraud; dan 2) Efektivitas Pengendalian Internal berpengaruh terdahap
Pencegahan Fraud.

Kata kunci. Whistleblowing System, Efektivitas Pengendalian Internal, Pencegahan
Fraud


http://www.idx.co.id/

ABSTRACT

THE INFLUENCE OF THE WHISTLEBLOWING SYSTEM AND THE
EFFECTIVENESS OF INTERNAL CONTROL ON FRAUD PREVENTION IN
BUMN IN INDONESIA

By:
Muhamad Aji Saputra
2009131

Supervisor 1:
Prof. Dr. H. Ikin Solikin, SE., M.Si., Ak., CA.
Supervisor 11:

Dr. Rozmita Dewi YR., S.Pd., CSRS., ChFi., CGIC., QPIA.

This research aims to determine the effect of the whistleblowing system and the
effectiveness of internal control on fraud prevention. The design of this research is
quantitative research. The population in this research is BUMN in Indonesia in the
2020-2023 period with a sample of 100 companies. The sampling technique used in
this research was purposive sampling technique. The data used is secondary data
obtained from www.idx.co.id. Testing this hypothesis uses t statistical test analysis. The
results of this research show that 1) the Whistleblowing System has an effect on Fraud
Prevention, and 2) The effectiveness of Internal Control influences Fraud Prevention.

Keywords. Whistleblowing System, Effectiveness of Internal Control, Fraud
Prevention

Vi



DAFTAR ISI

PERNYATAAN KEASLIAN NASKAH ......ooooiiiiiiiec ettt i
UCAPAN TERIMAKASIH.........ottiiiititieeieeeecee sttt esrte e see s s saee e s abee e s nree e s s ii
KATA PENGANTAR.....coooee ettt sttt sttt st seas iv
ABSTRAK ..ottt ettt b e et e bbb b sat et b et e v
B A Y A L TR vi
DAFTARISL.....c et e et e e s st e e e e sbte e e s sbteeeesbeaeesenseeeassnnes vii
DAFTAR TABEL ...ttt ettt e e e bee e e s bae e s s saree e s e abeeeesnreeas X
DAFTAR GAMBAR ...ttt sttt st e st st ee e Xi
BAB I PENDAHULUAN......ccoiiiiieee ettt ettt st sttt be st et eas 1
1.1  Latar Belakang Masalah...........cccoceieiiininiininieenecseeeeeee et 1
1.2 Rumusan Masalah......c.ccoocuiriiiiiiiiniienienie ettt sie st s 7
1.3 Tujuan Penelitian .......c.ccoooeriiiiiiiiiieiienie ettt st st 8
1.4 Manfaat Penelitian .........ccocueiiiiiiiiiiiieii ettt 8
BAB II TINJAUAN PUSTAKA ..ottt sttt s 9
2.1 Teori dan KonSeptual .......ccceceerieriiniiriiiiiieerieesee sttt st siee e saeeseeeseesneeens 9

2.1.1 AZENCY THEOTY eovveeiiiiiiiiiiiiecie ettt sttt ettt e teesbeesbaesaeesaeesens 9

2.1.2  Fraud Triangle TREOFY........cccueieiiiiiiiiiiieseesee ettt 12

2.1.3 Kecurangan (FFrAUA) ........cccoveeiiiiiiiiieieeectete et 16

2.14 WhistIeblOWING SYSIEM .......ccvecuiiiiiiiiiieese et 20

2.1.5 Pengendalian Internal ..........cccovieviiiiiiiieieenecree e 22
2.2 Penelitian Terdahull........c.cceoiiiriiniininierieeeeereee et 24
2.3 Kerangka Pemikiran........cocceccerireerinieienireeeneees et 29

2.3.1 Pengaruh Whistleblowing System terhadap Pencegahan Fraud....................... 29

2.3.2 Efektivitas Pengendalian Internal terhadap Pencegahan Fraud ...................... 30

2.3.3 Kerangka Pemikiran TEOTILIS .....cvveeveeerirreerieeiernieeiieesieeseeseessnessseesseessessens 31
2.4 Hipotesis PEeNelitian ......ccceveereriiiriiiiiieeseesiesiestssteesreeseesaeeseeeseeeeseesseesseessnssnsesnns 31
BAB III METODOLOGI PENELITTAN ......ocooiiiiiiieieneeeee e 32
3.1 Objek Penelitian.......ccccecereesiinineeiinieeeeise et 33
3.2 Metode Penelitian .......cceeveereiniiriiiiiieieeieese e e e 33

vii

Muhamad Aji Saputra, 2024

PENGARUH WHISTLEBLOWING SYSTEM DAN EFEKTIVITAS PENGENDALIAN INTERNAL TERHADAP
PENCEGAHAN FRAUD PADA BUMN DI INDONESIA

Universitas Pendidikan Indonesia | repository.upi.edu | perpustakaan.upi.edu



3.3 Variabel Penelitian dan Definisi Operasional Variabel ............ccccoeveevenervenenneennns 33

3.2.1 Variabel DePenden........cccevereeriirierieniinerieseee ettt 33
322 Variabel INdependen ........oocviviiiiiiiiiiieeiee et 35
3.2.3 Operasional Variabel.........ccceiiiriiiiiiieiniieesie et ssee e s seeesveessaneesaes 39
3.4 Jenis dan Sumber Data.........cccoivviiiiiniiiiiniiiii 40
3.5 Populasi dan Sampel.........ccecceiiriierinieieinieee e 40
34.1 POPULASI. ...ttt bbb 40
342 SAMPEL ..t b e st 40
3.6  Teknik Pengumpulan Data..........c.cccooiiiiiiiiiiiiiieeee e 42
3.7  Metode Analisis Data dan Pengujian Hipotesis .........cceceevereerienenieenenensienieneenens 43
3.6.1 Teknik Analisis Data.......ccceceevierieniiiieiieeseese et 43
3.6.2 Uji ASumST KIaSTK ...c.verveeiiiiiieiisieecseere e 43
3.6.3 Analisis Regresi Linier Berganda ...........ccccooeeiiiniiniinninnienecceeeeeeeee, 45
3.6.4  Pengujian HiPOTESIS «.o.eereerieriieiiiieitieniie ettt sttt 46
BAB IV TEMUAN DAN PEMBAHASAN ..ottt 48
4.1 DeSKIIPST Data....ccciiiiiieiiiiieiiieieeieesieeree ettt sie e st sbe e e e e saeesaeessreeeaen 48
4.1.1 Gambaran Umum Sampel Penelitian..........coceeerireenineencnincnieccneeeene, 48
4.1.2 Deskripsi Variabel Penelitian..........coceeveeieeieeniiniieiieseeseeseese e 49
4.2 ANALISIS DAt ..cooeiiiiiiieiiecieeee et e 61
4.2.1 Analisis Uji ASumsi KIaSiK.......ccevevererirninrienieniinieeieeseesee e siee e 61
422 Analisis Regresi Linier Berganda ...........cocceeveeniiniiniienniennienieneeeeseeneenennns 65
423 Pengujian HIPOtesis ...c..eeeverrireeniinieieniieeesen et 68
4.3 PemDaNasan.......c.cocuiiiiiiiieiieeie ettt st ee et 70

4.3.1 Pengaruh Whistleblowing System terhadap Pencegahan Fraud pada BUMN di
316 103315 - S 70

432 Pengaruh Efektivitas Pengendalian Internal terhadap Pencegahan Fraud pada

BUMN di INAONESIA. ...coutiieiiiiieiieieeeeeer ettt sttt s sne e 72
BAB V SIMPULAN, IMPLIKASI DAN REKOMENDASI ........ccccooviiinininieniniene 74
ST SIMPUIAN ceeeteeiiecie et re e ste e ste e sreesaeesseessseenbeenbeeeeenaes 74
5.2 IMPHKAST cueeririieiiiieeesee et 74
5.3 ReEKOMENAASI . .ciiuiiiiiiiietiesiet ettt et ettt st st b e be e 75
DAFTAR PUSTALKA ..ottt sttt ettt e sttt b e 78

viii



LAMPIRAN



DAFTAR TABEL

Table 1.1 Fraud paling merugikan di Indonesia...........ccccceevviviiiiiniiiinnniie e, 2
Table 1.2 Nilai Kerugian akibat Fraud Paling Merugikan di Indonesia ....................... 5
Table 2.3 Penelitian Terdahulu..........cccoiiiiiiiiiiii e 24
Table 3.1 Kriteria Pencegahan Fraud..................oooiiii e 34
Table 3.2 Kriteria Whistleblowing System .........cccccvviiiiiiiiiiiii 36
Table 3.3 Kriteria Efektivitas Pengendalian Internal ............cccoooiviiiiiiiiiiiiiciece 38
Table 3.4 Operasional Variabel ............ccooveiiiiiiiiiiiiee e 39
Table 3.5 Kriteria Pengambilan Sampel..........c.cocoviiiiiiiiiii 41
Table 3.6 Daftar Sampel Penelitian...........ccoooiiiiiiiiiiicicee e 41
Tabel 4.1 Sampel Penelitian..............oooiiiii i e, 48
Tabel 4.2 Hasil Statistik Seluruh Variabel Penelitian............cccoccovvviiiiiniiiiiiiciice 49
Tabel 4.3 Hasil Uji NOrmalitas..........ccocooiviiiiiiiiiiiiiiiiiiseeese e 61
Tabel 4.4 Hasil Uji Multikolin@aritas...........ccocuvvieiiiiiiiiiinisesesic e 62
Tabel 4.5 Hasil Uji HeteroskedastiSitas .........cccocvereiriieieiiiienciee e 63
Tabel 4.6 Hasil Uji Autokorelasi Durbin Watson...........c.ccooveiiiiicniciicnee e 64
Tabel 4.7 Hasil Uji Autokorelasi Runs Test ..........ccccooiiiiniiiiiiiiiicicece 64
Tabel 4.8 Hasil Analisis Regresi Linier Berganda ...........c.ccocoviiiiiiiiiiiiiiie 66



DAFTAR GAMBAR
Gambar 1.1 Fraud yang paling banyak terjadi di Indonesia ............ccccovcveiiiiiiinennnnnn,

Gambar 1.2 Jenis Organisasi/Lembaga yang Paling Dirugikan karena Fraud..............

Gambar 1.3 Media Pengungkapan terjadinya Fraud...........c.cccooviiiiniiiiicicen,

xi



DAFTAR PUSTAKA

Ahyaruddin, M., & Asnawi, M. (2017). Pengaruh Moral Reasoning dan Ethical
Environment Terhadap Kecenderungan Untuk Melakukan Whistleblowing.

Jurnal Akuntansi Dan Ekonomika, 7(1).

Armin, K., & Astuti. (2019). Pengaruh Pengendalian Internal Dan Komite Audit
Terhadap Pencegahan Fraud Pada Pt Tdc Kisel Di Kab.Ogan Ilir. Jurnal Ratri
(Riset Akuntansi Tridinanti), 1(1), 48—66.

ACFE (Association of Certified Fraud Examiners. (2018). Report to The Nations
(2018). Retrieved From https://www.acfe.com/fraud-resources/report-to-the-

nations-archive

ACFE (Association of Certified Fraud Examiners. (2019). Survei Fraud Indonesia
(2019). Retrieved From https://acfe-indonesia.or.id/survei-fraud-indonesia-
2019/

Caldwell, R. 2006. Agency and Change. Routledge. Oxon.

Cressey, Donad R 1953. Other People Money, Study in The Social Psichology of

Embezzlement. Monclain, JN: Patterson Smith

Firmansyah, 1. (2020). Pengaruh Audit Internal Dan Pengendalian Internal Terhadap
Pencegahan Kecurangan (Fraud) Di Pt Perkebunan Nusantara Viii. Land

Journal, 1(2), 138-148.

Ghozali, I. (2013). Aplikasi Analisis Multivariate dengan program IBMSPSS 21 Edisi

ke-7. Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro.

Hery. (2017). Kajian Riset Akuntansi. Jakarta: PT Grasindo.

78
Muhamad Aji Saputra, 2024
PENGARUH WHISTLEBLOWING SYSTEM DAN EFEKTIVITAS PENGENDALIAN INTERNAL TERHADAP
PENCEGAHAN FRAUD PADA BUMN DI INDONESIA
Universitas Pendidikan Indonesia | repository.upi.edu | perpustakaan.upi.edu


https://acfe-indonesia.or.id/survei-fraud-indonesia-2019/
https://acfe-indonesia.or.id/survei-fraud-indonesia-2019/

79

Humam, H., Ardini, L., & Kurnia, K. (2020). Efektifitas Sistem Pengendalian Intern
Dalam Mencegah Kecurangan Di Perusahaan Daerah. Equity, 23(2), 151-166.
Https://Do0i.0Org/10.34209/Equ.V23i2.2084

IAPI. (2013). Standar Audit (“Sa”) 705 Modifikasi Terhadap Opini Dalam Laporan
Auditor Independen. Standar Profesional Akuntan Publik.

Imro’atun Shoimah, Siti Maria Wadayati, Yosefa Sayekti. (2021), Adaptasi Laporan
Keuangan pada Entitas Nonlaba berdasarkan Isak 35 (Studi Kasus pada
Universitas Ibrahimy Sukorejo Situbondo), Jurnal Akuntansi dan Pajak Vol 21,
No. 02 (2021).

Indonesia, O. J. K. R. (2015). Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 56
/Pojk.04/2015 Tentang Pembentukan Dan Pedoman Penyusunan Piagam Unit
Audit Internal. Peraturan Otoritas Jasa Keuangan, (Kewajiban Penyediaan

Modal Minimum Bank Umum), 1-38.

Igbal, M., & Murtanto. (2016). Analisa Pengaruh Faktor-Faktor Fraud Triangle
Terhadap Kecurangan Laporan Keuangan Pada Perusahaan Property Dan Real
Estate Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia. Seminar Nasional

Cendekiawan 2016, Issn: 2540-7589, (2002), 1-20.

Jensen, M., C., dan W., Meckling. (1976) “Theory of the firm: Managerial behavior,
agency cost and ownership structure”. Journal of Finance Economic (3), 305-

360.

Komite Nasional Kebijakan Governance. (2008). Pedoman Pelaporan Pelanggaran

Whistleblowing System (2008), 3. Retrieved From Http:/Www.Knkg-

Indonesia.Org/Dokumen/Pedoman-Pelaporan-Pelanggaran-Whistleblowing-

System-Whbs.Pdf

Muhamad Aji Saputra, 2024

PENGARUH WHISTLEBLOWING SYSTEM DAN EFEKTIVITAS PENGENDALIAN INTERNAL TERHADAP
PENCEGAHAN FRAUD PADA BUMN DI INDONESIA

Universitas Pendidikan Indonesia | repository.upi.edu | perpustakaan.upi.edu


https://doi.org/10.34209/Equ.V23i2.2084
http://www.knkg-indonesia.org/Dokumen/Pedoman-Pelaporan-Pelanggaran-Whistleblowing-System-Wbs.Pdf
http://www.knkg-indonesia.org/Dokumen/Pedoman-Pelaporan-Pelanggaran-Whistleblowing-System-Wbs.Pdf
http://www.knkg-indonesia.org/Dokumen/Pedoman-Pelaporan-Pelanggaran-Whistleblowing-System-Wbs.Pdf

80

Kompas.com (2020, 09 Januari) Kasus Jiwasraya: Laba Semu Sejak 2006 hingga
Kemungkinan Pemeriksaan Rini Soemarno. Diakses pada 15 Februari 2024.

Diakses dari: https://money.kompas.com/read/2020/01/09/103200126/kasus-

jiwasravya--laba-semu-sejak-2006-hingga-kemungkinan-pemeriksaan-

rini?page=all
Mahendra, K. Y., Trisnadewi, A. A. E., & Rini, G. A. 1. S. (2021). Pengaruh Audit

Internal Dan Efektivitas Pengendalian Internal Terhadap Pencegahan

Kecurangan (Fraud). Jurnal Riset Akuntansi Warmadewa, 2(1), 1-4.

Maliawan, 1. B. D., Sujana, E., & Diatmika, I. P. G. (2017). Pengaruh Audit Internal
Dan Efektivitas Pengendalian Interen Terhadap Pencegahan Kecurangan

(Fraud). E-Journal S1 Akuntansi Universitas Ganesha, 8(2), 1-11.

Mardani, M., Basri, Y. M., & Rasuli, M. (2020). Pengaruh Komite Audit, Audit
Internal, Dan Ukuran Perusahaan Terhadap Pengungkapan Kecurangan Pada
Perusahaan Perbankan Yang Terdaftar D1 Bei 2018. Jurnal Al-Iqtishad, 16(1),
1. Https://D0i.0rg/10.24014/Jig.V16i11.9927

Nurani, F., & Oktavia, E. (2016). Pengaruh Efektifitas Pengendalian Internal Terhadap
Pencegahan Fraud Pada Telkom Foundation. Jurnal Riset Akuntansi, 8(1), 19—
29. Https://D0i.0Org/10.34010/Jra.V8il.502

Nurcahyo dan Sulhani. 2017. Analisis Empiris Pengaruh Karakteristik Komite Audit,
Karakteristik Internal Audit, Whistleblowing system, Pengungkapan
Kecurangan Terhadap Reaksi Pasar. Jurnal Dinamika Akuntansi dan Bisnis, 4

(2), 249-270.

Otoritas Jasa Keuangan. (2015). Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 55
/Pojk.04/2015 Tentang Pembentukan Dan Pedoman Pelaksanaan Kerja Komite
Audit. Ojk.Go.Id, 1-29. Retrieved From

Muhamad Aji Saputra, 2024

PENGARUH WHISTLEBLOWING SYSTEM DAN EFEKTIVITAS PENGENDALIAN INTERNAL TERHADAP
PENCEGAHAN FRAUD PADA BUMN DI INDONESIA

Universitas Pendidikan Indonesia | repository.upi.edu | perpustakaan.upi.edu


https://money.kompas.com/read/2020/01/09/103200126/kasus-jiwasraya--laba-semu-sejak-2006-hingga-kemungkinan-pemeriksaan-rini?page=all
https://money.kompas.com/read/2020/01/09/103200126/kasus-jiwasraya--laba-semu-sejak-2006-hingga-kemungkinan-pemeriksaan-rini?page=all
https://money.kompas.com/read/2020/01/09/103200126/kasus-jiwasraya--laba-semu-sejak-2006-hingga-kemungkinan-pemeriksaan-rini?page=all
https://doi.org/10.24014/Jiq.V16i1.9927
https://doi.org/10.34010/Jra.V8i1.502

81

Http://Www.Ojk.Go.Id/Id/Kanal/Iknb/Regulasi/Lembaga-
KeuanganMikro/Peraturan-Ojk/Documents/Sal-Pojk Perizinan Final F.Pdf

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 60 Tahun 2008 Tentang Sistem

Pengendalian Intern Pemerintahan. Retrived From
https://www.bpkp.go.id/public/upload/unit/sakd/files/PP60Tahun2008 SPIP.p
df

Prasasthy, L. P. A. A., & Hutnaleontina, P. N. (2021). Pengaruh Persepsi Karyawan
Mengenai Whistleblowing System, Sistem Pengendalian Internal Dan

Moralitas Terhadap Pencegahan Fraud Pada Pt. Seafood Inspection, (E-Issn
2798-8961), 70-83.

Rahmadanti (2021) Pengaruh Audit Internal, Komite Audit, Whitslebloeing System dan
Efektivitas Oengendalian Internal Terhadap Pencegahan Fraud pada
Perusahaan BUMN yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2018-2020.

(Skripsi Sarjana, Universitas Islam Negeri Surtan Syarif Kasim Riau).

Ridwan, M., Suraida, I. ;, Septiawan, B., & Dewi, E. A. (2021). Skeptisisme Auditor
Dan Dimensi Fraud Triangle Dalam Mendeteksi Kecurangan. Akurasi : Jurnal
Studi Akuntansi Dan Keuangan, 4(1), 61-72.
Https://D01.0rg/10.29303/Akurasi.V4il.78

Salinan Keputusan Sekretaris Kementerian Badan Usaha Milik Negara Nomor SK-
16/S.MBU/2012 Tentang Indikator/Parameter Penilaian dan Evaluasi Atas Tata
Kelola Perusahaan yang Baik (Good Corporate Governance) pada Badan

Usaha Milik Negara. Retrived From https://bphn.go.id/data/documents/sk-16--

2012.pdf

Siregar, S. V., dan Tenoyo. B. (2015). Fraud awareness survey of private sector in

Indonesia. Journal of Financial Crime, 22 (3), 329-346.

Muhamad Aji Saputra, 2024

PENGARUH WHISTLEBLOWING SYSTEM DAN EFEKTIVITAS PENGENDALIAN INTERNAL TERHADAP
PENCEGAHAN FRAUD PADA BUMN DI INDONESIA

Universitas Pendidikan Indonesia | repository.upi.edu | perpustakaan.upi.edu


https://doi.org/10.29303/Akurasi.V4i1.78
https://bphn.go.id/data/documents/sk-16--2012.pdf
https://bphn.go.id/data/documents/sk-16--2012.pdf

82

Sugiyono, P. D. (2009). Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif Dan R &D,
Alfabeta. Denzin, NK, & Lincoln, S. Yvonna.

Sugiyono. (2013). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, Dan R&D. Bandung:
Alfabeta.

Sugiyono. (2017). Metode penelitian pendidikan pendekatan kuantitatif dan kualitatif
dan R&D. CV. Alfabeta: Bandung.

Sugiyono. (2020). Metode Penelitian Kuantitatif,Kualitatif Dan R&D. Alfabeta.

Tiapandewi, N. K. Y., Suryandari, N. N. A., Susandya, & Arie, A. A. P. G. B. (2020).
Dampak Fraud Triangle Dan Komite Audit Terhadap Kecurangan Laporan
Keuangan. Jurnal Kharisma, 2(2), 156-173.

Trijayanti, I., Hendri, N., & Sari, G. P. (2021). Pengaruh Komite Audit, Audit Internal,
Dan Whistleblowing System Terhadap Pencegahan Fraud Pada Perusahaan Sub

Sektor Perdagangan Besar Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia. Jurnal
Akuntansi Aktiva, 2(1), 357-365.

Tuanakotta, T. M. (2010). Akuntansi Forensik Dan Audit Investigatif (2" ed). Jakarta:
Salemba Empat.

Utami, L. (2018). Pengaruh Audit Internal Dan Whistleblowing System Terhadap

Pengungkapan Kasus Kecurangan (Fraud). Studi Akuntansi Dan Keuangan,

1(2), 77-90.

Wahyuni, E. S., & Nova, T. (2018a). Analisis Whistleblowing System Dan Kompetensi
Aparatur Terhadap Pencegahan Fraud. Jurnal Inovbiz (Inovasi Dan Bisnis), 6,

189-194.

Wahyuni, E. S., & Nova, T. (2018b). Analisis Whistleblowing System Dan Kompetensi
Aparatur Terhadap Pencegahan Fraud (Studi Empiris Pada Satuan Organisasi

Muhamad Aji Saputra, 2024

PENGARUH WHISTLEBLOWING SYSTEM DAN EFEKTIVITAS PENGENDALIAN INTERNAL TERHADAP
PENCEGAHAN FRAUD PADA BUMN DI INDONESIA

Universitas Pendidikan Indonesia | repository.upi.edu | perpustakaan.upi.edu



83

Perangkat Daerah Kabupaten Bengkalis). Inovbiz: Jurnal Inovasi Bisnis, 6(2),

189. Https://Do0i.Org/10.35314/Inovbiz.V6i2.867

Wardana, I. G. A. K., Sujana, E., & Wahyuni, M. A. (2017a). Pengaruh Pengendalian
Internal, Whistleblowing System Dan Moralitas Aparat Terhadap Pencegahan
Fraud Pada Dinas Pekerjaan Umum Kabupaten Buleleng. E-Journal S1 Ak
Universitas Pendidikan Ganesha, 8(2), 1-10.

Wardana, 1. G. A. K., Sujana, E., & Wahyuni, M. A. (2017b). Pengaruh Pengendalian
Internal, Whistleblowing System Dan Moralitas Aparat Terhadap Pencegahan
Fraud Pada Dinas Pekerjaan Umum Kab. Buleleng. EJournal S1 Ak
Universitas Pendidikan Genesha, 8(2)

Muhamad Aji Saputra, 2024

PENGARUH WHISTLEBLOWING SYSTEM DAN EFEKTIVITAS PENGENDALIAN INTERNAL TERHADAP
PENCEGAHAN FRAUD PADA BUMN DI INDONESIA

Universitas Pendidikan Indonesia | repository.upi.edu | perpustakaan.upi.edu


https://doi.org/10.35314/Inovbiz.V6i2.867

