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TINGKAT AKHIR 

 

Tiaranissa Raquella (2000882). Hubungan Kelekatan dengan Orangtua dan Efikasi 

Diri dalam Pengambilan Keputusan Karir pada Mahasiswa Tingkat Akhir. Skripsi. 

Program Studi Psikologi, Fakultas Ilmu Pendidikan, Universitas Pendidikan Indonesia. 

Bandung. (2024). 

 

Abstrak 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan kelekatan dengan orangtua dan 

efikasi diri dalam pengambilan keputusan karir pada mahasiswa tingkat akhir. Sampel 

penelitian berjumlah 346 orang, merupakan mahasiswa tingkat akhir di Kota Bandung 

yang dipilih menggunakan Teknik purposive sampling. Pengambilan data dilakukan 

secara online dan offline menggunakan kuesioner yang telah diadaptasi kedalam 

Bahasa Indonesia. Instrumen kelekatan dengan orangtua pada penelitian ini 

menggunakan Inventory Parent and Peer Attachment (IPPA) oleh Armsden & 

Greenberg (1987), yang telah diadaptasi oleh Indriyani (2020) dengan total 25 item; r 

= 0.816, dan Career Decision Making Self Efficacy (CDMSE) oleh Taylor dan Betz 

(1983) yang telah diadaptasi oleh Nihayatul Muthiah (2021) dengan total 25 item; r = 

0.931. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa 1) Terdapat hubungan yang positif 

antara kelekatan aman dengan orangtua dan efikasi diri dalam pengambilan keputusan 

karir pada mahasiswa tingkat akhir; 2) Terdapat hubungan yang negatif antara 

kelekatan cemas ambivalen dengan orangtua dan efikasi diri dalam pengambilan 

keputusan karir pada mahasiswa tingkat akhir; 3) Terdapat hubungan yang negatif 

antara kelekatan cemas menghindar dengan orangtua dan efikasi diri dalam 

pengambilan keputusan karir pada mahasiswa tingkat akhir. 

 

Kata Kunci: kelekatan dengan orangtua, efikasi diri, efikasi diri dalam pengambilan 

keputusan karir, mahasiswa tingkat akhir. 
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THE RELATIONSHIP BETWEEN PARENTAL ATTACHMENT AND 

CAREER DECISION MAKING SELF EFFICACY IN THE FINAL YEAR 

STUDENTS 

 

 

Tiaranissa Raquella (2000882). The Relationship between Parental Attachment and 

Career Decision Making Self Efficacy in the Final Year Students. Thesis. Psychology, 

Faculty of Education, Indonesian University of Education. (2024). 

 

Abstract 

 

This study aims to determine the relationship between parental attachment and career 

decision making self efficacy in the final year students. The sample in this study were 

346 final year students in Bandung City who were taken using the purposive sampling 

technique. Data were collected both online and offline using a questionnaire that had 

been adapted into Indonesian. The parental attachment instrument in this study used 

the Inventory Parent and Peer Attachment (IPPA) by Armsden & Greenberg (1987) 

which has been adapted by Indriyani (2020) with a total of 25 items; r = 0.816 and the 

Career Decision Making Self Efficacy (CDMSE) by Taylor dan Betz (1983) which has 

been adapted by Nihayatul Muthiah (2021) with a total of 25 items; r = 0.931. The 

results of this study indicate that 1) There is a positive relationship between secure 

attachment style and career decision making self efficacy in the final year students; 2) 

There is a negative relationship between anxious attachment style and career decision 

making self efficacy in the final year students; 3) There is a negative relationship 

between avoidant attachment style and career decision making self efficacy in the final 

year students. 

 

Keywords: parental attachment, self efficacy, career decision making self efficacy, 

final year students. 
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