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ABSTRAK 

Pengaruh Efektivitas Pengendalian Internal Terhadap Tindakan Fraud  

(Studi Kasus di Dinas-Dinas Pemerintah Kota Cimahi) 

 

Oleh: 

Laura Monalisa Sagala 

2000607 

 

Dosen Pembimbing: 

Dr. Rozmita Dewi Yuniarti, S.Pd., M.Si., CSRS., ChFI., CGIC., QPIA 

Dr. Toni Heryana, S.Pd., MM., CRA 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh efektivitas pengendalian internal 

terhadap tindakan fraud di dinas pemerintahan kota Cimahi. Penelitian ini adalah penelitian 

kuantitatif.   Penelitian ini dilakukan pada pegawai dinas di kantor pemerintah kota Cimahi. 

Sampel dalam penelitian ini berjumlah 74 pegawai dengan teknik pengambilan sampel yang 

digunakan adalah teknik purposive sampling. Pengumpulan data dalam penelitian ini 

menggunakan kuesioner yang telah disebar di dinas-dinas pemerintah kota Cimahi. Data yang 

telah terkumpul dianalisis menggunakan uji asumsi klasik dan regresi linier sederhana 

menggunakan SPSS 24. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa efektivitas pengendalian 

internal berpengaruh positif terhadap tindakan fraud.  

 

 

Kata kunci: Pengendalian Internal, Kecurangan, Akuntansi
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ABSTRACT 

The Effect of the Effectiveness of Internal Control on Fraudulent Acts  

(Case Study in Cimahi City Government Offices) 

 

By: 

Laura Monalisa Sagala 

2000607 

 

Supervisor: 

Dr. Rozmita Dewi Yuniarti, S.Pd., M.Si., CSRS., ChFI., CGIC., QPIA 

Dr. Toni Heryana, S.Pd., MM., CRA 

 

 

The purpose of this study is to determine the effect of the effectiveness of internal 

control on fraudulent acts in the Cimahi city government office. This research is a 

quantitative. This research was conducted on service employees at the Cimahi city 

government office. The sample in this study amounted to 74 employees with the 

sampling technique used was the purposive sampling technique. The data collection 

in this study uses a questionnaire that has been distributed in Cimahi city 

government offices. The collected data were analyzed using classical assumption 

tests and simple linear regression using SPSS 24. The results of this study show that 

the effectiveness of internal control has a positive effect on fraudulent acts. 
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