
  

 

 
 

PENERAPAN MODEL DESAIN SISTEM INSTRUKSIONAL 

BERORIENTASI PENCAPAIAN KOMPETENSI (DSI-PK) 

DALAM PERENCANAAN PELATIHAN TATA RIAS 

PENGANTIN PADA PROGRAM PKW 2023  DI LKP NUNING 

KOTA CIMAHI 

SKRIPSI 

 

 

Diajukan Untuk Memenuhi Sebagian Syarat Untuk Memperoleh 

Gelar Sarjana Pendidikan Masyarakat 

 

 

 

 

 

Disusun Oleh : 

Aldira Alviadi  

2003020 

 

 

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN MASYARAKAT 

FAKULTAS ILMU PENDIDIKAN 

UNIVERSITAS PENDIDIKAN INDONESIA 

2024



  

 

 
 

PENERAPAN MODEL DESAIN SISTEM INSTRUKSIONAL 

BERORIENTASI PENCAPAIAN KOMPETENSI (DSI-PK) 

DALAM PERENCANAAN PELATIHAN TATA RIAS 

PENGANTIN PADA PROGRAM PKW 2023  DI LKP NUNING 

KOTA CIMAHI 

 

 

 

Oleh: 

Aldira Alviadi 

Nim. 2003020 

 

 

 

Sebuah skripsi diajukan untuk memenuhi sebagian dari syarat memperoleh  

Gelar Sarjana Pendidikan pada Program Studi Pendidikan Masyarakat  

Fakultas Ilmu pendidikan 

 

 

 

©Aldira Alviadi 

Universitas Pendidikan Indonesia 

2024 

 

 

 

 

 

 

Hak cipta dilindungi Undang-Undang 

Skripsi ini tidak boleh diperbanyak seluruhnya, atau sebagian, dengan tidak dicetak 

ulang, difotokopi, atau cara lainnya tanpa izin dari penulis



  

 

i 
 

LEMBAR PENGESAHAN 

PENERAPAN MODEL DESAIN SISTEM INSTRUKSIONAL 

BERORIENTASI PENCAPAIAN KOMPETENSI (DSI-PK) DALAM 

PERENCANAAN PELATIHAN TATA RIAS PENGANTIN PADA 

PROGRAM PKW 2023 DI LKP NUNING KOTA CIMAHI 

Disetujui dan disahkan oleh Dosen Pembimbing: 

 

 



  

 

ii 
 

PERNYATAAN  

Dengan ini saya menyatakan bahwa skripsi dengan judul “ Penerapan 

Model Desain Sistem Instruksional Berorientasi pada Kompetensi (DSI-PK) 

dalam Perencanaan Pelatiha Tata Rias Pengantin Program PKW 2023 di LKP 

Nuning Kota Cimahi” ini beserta seluruh sisinya adalah benar-benar karya 

saya sendiri. Saya tidak melakukan penjiplakan atau pengutipan dengan cara-

cara yang tidak sesuai dengan etika ilmu yang berlaku dalam masyarakat 

keilmuan. Atas pernyataan ini, saya siap menanggung risiko/sanksi apabila 

dikemudian hari atau ada klaim dari pihak lain terhadap keaslian karya saya 

ini. 

 

 

Bandung, Juni 2024 

Yang membuat pernyataan,  

 

 

 

 

 

 

Aldira Alviadi 

NIM. 2003020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

iii 
 

KATA PENGANTAR 

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

Segala puji atas kehadirat Allah SWT, atas semua limpahan rahmat, karunia, 

dan petunjuk yang diberikan sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini 

dengan baik. Shalawat serta salam semoga senantiasa tercurahkan kepada junjungan 

kita, Nabi Muhammad SAW beserta para keluarga serta kerabatnya. 

Skripsi yang berjudul “Penerapan Model Desain Sistem Instruksional 

Berorientasi Pencapaian Kompetensi (DSI-PK) dalam Perencanaan Pelatihan Tata 

Rias Pengantin Program PKW 2023 di LKP Nuning” ditujukan untuk memenuhi 

syarat penyelesaian jenjang pendidikan Sarjana (S1) pada program studi Pendidikan 

Masyarakat Fakultas Ilmu Pendidikan Universitas Pendidikan Indonesia. 

Pada proses penyusunan ini, penulis tidak terlepas dari dukungan, bimbingan, 

dorongan motivasi, dan arahan dari berbagai pihak. Penulis mengucapkan terima 

kasih yang sebesar-besarnya kepada semua pihak yang sudah membantu, semoga 

Allah SWT membalas kebaikannya. 

Adanya keterbatasan pengetahuan maupun pengalaman, maka dari itu penulis 

memohon maaf jika penulisan skripsi ini terdapat kesalahan yang tidak disengaja, 

dan penulis mengharapkan saran dan masukan yang dapat membangun penulis untuk 

dapat belajar dari kesalahan. Semoga penelitian skripsi ini dapat menambah 

pengetahuan dan pengalaman bagi pembaca sehingga peneliti selanjutnya dapat 

menyempurnakan skripsi ini. 

 

Bandung, Januari 2024 

Penulis, 

 

 

 

Aldira Alviadi 

NIM. 2003020 



  

 

iv 
 

UCAPAN TERIMA KASIH 

Alhamdulillahi rabbil ‘alamin segala puji dan syukur peneliti panjatkan kehadiran 

Allah SWT atas berkah rahmat dan karunia-Nya penulis dapat menyelesaikan 

peneitian skripsi yang berjudul “Penerapan Model Desain Sistem Instruksional 

Berorientasi Pencapaian Kompetensi (DSI-PK) dalam Perencanaan Pelatihan Tata 

Rias Pengantin Program PKW 2023 di LKP Nuning”. Tentunya, banyak pihak yang 

terlibat dalam membantu peneliti menyelesaikan penelitian skripsi ini. Dalam 

kesempatan ini, peneliti mengucapkan terimakasih kepada : 

1. Bapak Prof. Dr. H. M. Solehuddin, M.Pd., M.A., selaku Rektor Universitas 

Pendidikan Indonesia 

2. Bapak Prof. Dr. Rudi Susilana, M.Si, selaku Dekan Fakultas Ilmu Pendidikan 

Universitas Pendidikan Indonesia 

3. Bapak Dr. Nandang Budiman, M.Si., selaku wakil dekan bidang akademik, 

Bapak Dr. Suryadi, M.Pd. Dr. Sardin, M.Si., wakil dekan bidang sumber 

daya, keuangan dan umum, Bapak Dr. Sardin, M.Si., selaku wakil dekan 

bidang kemahasiswaan dan seluruh pegawai di lingkungan FIP. 

4. Ibu Dr. Yanti Shantini, M.Pd., selaku Ketua Program Studi Pendidikan 

Masyarakat UPI yang sudah memberikan dukungan dalam pengerjaan 

penelitian kepada penulis dan memberikan arahan yang baik. 

5. Bapak Dr. Dadang Yunus Lutfiansyach, M.Pd., selaku Sekretaris Program 

Studi Pendidikan Masyarakat yang sudah memberikan dukungan dalam 

pengerjaan penelitian kepada penulis dan memberikan arahan yang baik. 

6. Ibu Dr. Iip Saripah, M.Pd., selaku dosen pembimbing I yang selalu membimbing 

dengan baik, memberikan masukan dan pemecahan masalah, dan selalu bersedia 

meluangkan waktunya untuk memberikan arahan kepada penulis.  

7. Bapak Dr. Asep Saepudin, M.Pd selaku dosen pembimbing II yang selalu 

membimbing dengan baik, memberikan masukan dan pemecahan masalah, dan 

selalu bersedia meluangkan waktunya untuk memberikan arahan kepada penulis.  

8. Seluruh jajaran dosen Program Studi Pendidikan Masyarakat FIP UPI yang telah 

memberikan banyak ilmu, motivasi dan pengalaman yang sangat berharga bagi 

penulis selama masa perkuliahan.  



  

 

v 
 

9. Kepada kedua orang tua yaitu Bapak Yadi Supriadi dan Ibu Devita Lashmi 

Avianti serta adik kandung saya Revaline Alviadi yang selalu mendo’akan, 

memotivasi, memberikan yang terbaik, serta memberikan dukungan baik 

materiil maupun moril kepada penulis.  

10. Kepada para jajaran Lembaga Kursus dan Pelatihan Nuning Kota Cimahi 

terutama kepala Lembaga LKP Nuning Cimahi yaitu Ibu Nisma Nurul Bilad, 

S.E, M. Pd yang telah memberikan izin untuk melaksanakan penelitian dan 

wawancara di lembaganya, sehingga penelitian skripsi ini dapat selesai. 

11. Kepada Anggie Riva, Nursiti Salamah, Silva Selfiaturohmah, Retno Wahyu 

Ningrum, Ardhia Regina, dan Balqis Karina yang bersedia membagi ilmunya  

dan membantu penulis mengatasi hambatan selama menulis penelitian ini. 

12. Kepada rekan selama perkuliahan yaitu, Shafanisa Auliya, Alya Nabila, Dwi 

Sekarwangi, Fillah Khairunnisa, Sephia Annisa, Nida Tahani, dan Intan 

Agustina. Terima kasih atas dukungan dan motivasinya selama perkuliahan 

hingga saat penyusunan penelitian ini. Dan kepada rekan-rekan di Program 

Studi Pendidikan Masyarakat lainnya, terkhusus rekan seperjuangan semester 

padat angkatan 2020. Terima kasih atas segala pengalaman, ilmu, 

kebersamaan, suka dan duka. 

13. Kepada rekan semasa SMA, yaitu Azra Irdina Fakhira, Chairunnisa Annasya, 

Irena Meri, Nafisa Muthia, Muhamad Hasby, Ari Pebriansyah, Rif’at Sartika, 

dan Aldi Rahman. Terima kasih telah memberikan dukungan dan selalu 

menemani penulis semasa perkuliahan dan selama penyusunan penulisan 

penelitian ini. 

14. Seluruh teman-teman yang tidak bisa disebutkan yang telah memberikan 

bantuan, dukungan, dan motivasi selama menulis  penelitian ini. 

 

 

 

 



  

 

vi 
 

ABSTRAK 

Penelitian ini berfokus pada penerapan model Desain Sistem Instruksional 

Berorientasi Pencapaian Kompetensi (DSI-PK) dalam perencanaan pelatihan tata rias 

pengantin pada program Pendidikan Kecakapan Wirausaha (PKW) di LKP Nuning, 

Kota Cimahi. Penelitian ini menggunakan metode kualitatif deskriptif untuk 

menggambarkan tahapan perencanaan yang terdiri dari analisis kebutuhan, 

pengembangan pembelajaran, dan pengembangan evaluasi. Program PKW di LKP 

Nuning ditujukan bagi masyarakat berusia 15-25 tahun yang tidak sedang menempuh 

pendidikan formal, dengan pendanaan dari Kemendikbud. Setiap tahunnya, program 

PKW di LKP Nuning mampu menarik minat lebih dari 100 calon peserta, meskipun 

kuota yang tersedia hanya 20-30 peserta. Tahapan analisis kebutuhan dilakukan 

dengan mengumpulkan informasi dari berbagai sumber, termasuk petunjuk teknis 

PKW 2023, laporan evaluasi program sebelumnya, serta masukan dari peserta dan 

instruktur. Pengembangan pembelajaran dirancang dengan berpedoman pada standar 

kompetensi, di mana instruktur memiliki peran penting dalam merancang strategi 

pembelajaran dan komponen pendukung lainnya. Tahapan terakhir, yaitu 

pengembangan evaluasi, meliputi evaluasi formatif dan sumatif untuk mengukur 

keberhasilan pembelajaran dan pencapaian kompetensi peserta. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa penerapan model DSI-PK dalam perencanaan pelatihan tata rias 

pengantin pada program PKW di LKP Nuning efektif meningkatkan kualitas 

pelatihan, perkembangan program, dan kepuasan peserta. Penelitian ini menegaskan 

pentingnya perencanaan yang sistematis dan terarah dalam meningkatkan efektivitas 

program pelatihan berbasis kompetensi. 

Kata kunci : Perencanaan pelatihan, Model DSI-PK, Program PKW. 
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ABSTRACT 

This research focuses on the application of the Competency Achievement Oriented 

Instructional System Design (DSI-PK) model in planning bridal make-up training in 

the Entrepreneurial Skills Education (PKW) program at LKP Nuning, Cimahi City. 

This research uses descriptive qualitative methods to describe the planning stages 

consisting of needs analysis, learning development, and evaluation development. The 

PKW program at LKP Nuning is aimed at people aged 15-25 years who are not 

currently pursuing formal education, with funding from the Ministry of Education 

and Culture. Every year, the PKW program at LKP Nuning is able to attract more 

than 100 potential participants, even though the available quota is only 20-30 

participants. The needs analysis stage is carried out by collecting information from 

various sources, including PKW 2023 technical instructions, previous program 

evaluation reports, as well as input from participants and instructors. Learning 

development is designed based on competency standards, where instructors have an 

important role in designing learning strategies and other supporting components. 

The final stage, namely evaluation development, includes formative and summative 

evaluations to measure learning success and participant competency achievement. 

The research results show that the application of the DSI-PK model in planning 

bridal make-up training in the PKW program at LKP Nuning is effective in improving 

training quality, program development and participant satisfaction. This research 

confirms the importance of systematic and targeted planning in increasing the 

effectiveness of competency-based training programs. 

Keywords: Training planning, DSI-PK Model, PKW Program. 
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