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ABSTRAK 

 

Made Citra Yuniastuti, 1201636, 2014. “Pengaruh Kepribadian dan Mental 

Accounting terhadap Perilaku Keuangan Peserta Pensiun pada Sekolah Tinggi 

Pariwisata Bandung”, tesis ini dibawah bimbingan Prof. Dr. H Disman, M.S., dan 

Dr. H. Nugraha, SE., M.Si.Akt, CA 

 

Rendahnya nilai pensiun yang diterima oleh pegawai negeri sipil merupakan hal 

yang cukup dilematis. Para pegawai negeri sipil dapat mengantisipasi rendahnya nilai 

pensiun tersebut dengan menambah tabungan pensiunnya secara mandiri atau 

mengalokasikan sebagian penghasilannya untuk diinvestasikan. Subjek penelitian yang 

dipilih adalah para pegawai negeri sipil di Sekolah Tinggi Pariwisata Bandung (STP 

Bandung), yaitu merupakan unit pelaksana teknis dari Kementerian Pariwisata dan 

Ekonomi Kreatif. Pegawai negeri sipil STP Bandung terdiri dari dosen dan karyawan, 

dimana dosen yang telah memenuhi syarat sertifikasi telah menerima penghasilan 

tambahan berupa tunjangan sertifikasi dosen yang nominalnya satu kali gaji yang 

diterima setiap bulannya. Tambahan penghasilan ini dapat menjadi alasan bagi para 

dosen untuk menempatkan sebagian dananya sebagian kelebihan penghasilannya untuk 

periode pensiun, dimana pendapatan akan lebih kecil daripada pengeluaran. Metode 

penelitian yang digunakan adalah deskriptif dengan observasi menggunakan instrumen 

penelitian kuesioner. Sampel dalam penelitian ini adalah sebanyak 189 orang. Teknik 

analisis data yang digunakan adalah analisis jalur. Berdasarkan hasil penelitian, 

gambaran variabel kepribadian pegawai STPB adalah kuat, dicirikan dengan indikator 

kesadaran yang mempunyai persentase lebih tinggi daripada keempat indikator lainnya. 

Sedangkan variabel mental accounting ada pada kritreria sedang dengan indikator 

mempersepsikan yang memiliki persentase lebih tinggi. Dan perilaku peserta pensiun 

ada pada kriteria sedang dengan persentase tinggi ada pada indikator keputusan. Hasil 

penelitian juga menunjukkan terdapat pengaruh positif antara variabel kepribadian dan 

mental accounting terhadap variabel perilaku keuangan peserta pensiun. 

 

Kata Kunci : Kepribadian, Mental Accounting, Perilaku Keuangan Peserta 

Pensiun. 
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ABSTRACT 

 

Made Citra Yuniastuti, 1201636, 2014. “Influence of Personality and Mental 

Accounting to Pension Participant Financial Behavior in Sekolah Tinggi Pariwisata 

Bandung”. This thesis under guidance of Prof. Dr. H Disman, M.Si., dan Dr. H. 

Nugraha, SE., M.Si.Akt, CA 

 

The lack of value of pensions received by civil servants is quite a dilemma. The 

civil servants can anticipate lower pension values by increasing the retirement savings 

independently or allocate part of his income to be invested. The selected research 

subjects are the civil servants at Sekolah Tinggi Pariwisata Bandung, which is a 

technical implementation unit of the Ministry of Tourism and Creative Economy. Civil 

servants of Sekolah Tinggi Pariwisata Bandung consist of lecturer and staff, where 

lecturers who are qualified certification has received additional income in the form of 

allowances certification nominal one-time lecturers salary received each month. This 

additional income could be the reason for them to put some funds of some of the excess 

income for the period of retirement, where income will be less than expenditures. The 

method used is descriptive observation study using a questionnaire instrument. The 

sample in this study is as much as 189 people. The data analysis technique used is the 

path analysis. Based on the research results, an overview of personality of STPB 

employees is strong with the higher percentage is on conscientiousness indicator. 

While mental accounting is on average criteria with higher percentage on perception 

indicator. And pension participant financial behaviour on the criteria is average with 

higher percentage on deciding indicator. The result is also showed a positive influence 

between personality variables and mental accounting to pension participant financial 

behaviour. 
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