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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Setelah merancang dan membuat Sistem Pendukung Keputusan Anggota 

Kepolisian terhadap calon Seleksi Alih Golongan (SAG) dengan menggunakan 

metode SMART (Simple Multi – Atribut Rating Technique) dapat disimpulkan 

adalah sebagai berikut : 

1. Panitia seleksi akan lebih mudah dalam penilaian secara transparan dan 

terperinci sesuai dengan kebutuhan SDM di Kepolisian dengan 

memberikan lulusan - lulusan bintara dan perwira terbaik yang akhirnya 

dapat menjalankan tugas – tugas pokok kepolisian sebagai pengayom dan 

pelindung masyarakat. 

2. Dengan banyaknya kriteria – kriteria penentu dalam pemilihan calon 

seleksi alih golongan (SAG), metode SMART akan bisa membantu dalam 

pemilihan kriteria – kriteria yang penting dengan pemberian bobot sesuai 

dengan kepentingan masing – masing kriteria agar selanjutnya dapat 

menetukan penilaian terhadap alternatif. 

3. Dengan data yang sudah valid dari instansi tersebut dan pemberian bobot 

masing – masing  kriteria dari seoarang ahli dalam bidang kepolisian maka 

perancangan akan lebih mudah dengan menggunakan metode SMART. 
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5.2 Saran 

Setelah merancang dan membuat Sistem Pendukung Keputusan Anggota 

Kepolisian terhadap calon Seleksi Alih Golongan (SAG) ada beberapa saran dari 

penulis yang berhubungan dengan perangkat lunak  ini, yaitu : 

1. Mengembangkan sistem secara online agar para calon seleksi dapat 

melihat hasil kelulusan tanpa harus datang ke Polres dimana anggota 

tersebut melakukan pendaftaran calon seleksi alih golongan (SAG). 

2. Mengembangkan perhitungan fuzzy logic terhadap sistem pendukung 

keputusan anggota kepolisian terhadap calon seleksi alih golongan.. 

 


