
 
 

PELAKSANAAN ALAT UKUR EVALUASI 

PEMBELAJARAN DI PELATIHAN BUDIDAYA 

BAWANG MERAH BAGI APARATUR DI BALAI 

BESAR PELATIHAN PERTANIAN LEMBANG 

 

                 SKRIPSI 

Diajukan untuk memenuhi sebagian syarat untuk memperoleh gelar 

Sarjana Pendidikan Program Studi Pendidikan Masyarakat 
 

 

 
 

 

   
  

   

Disusun Oleh : 

DEA AMANDA 

NIM. 2001039 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN MASYARAKAT 

FAKULTAS ILMU PENDIDIKAN 

UNIVERSITAS PENDIDIKAN INDONESIA 

BANDUNG 

2023 

 



 

 

 

i 
 

PELAKSANAAN ALAT UKUR EVALUASI PEMBELAJARAN DI 

PELATIHAN BUDIDAYA BAWANG MERAH BAGI APARATUR DI 

BALAI BESAR PELATIHAN PERTANIAN LEMBANG 

 

 

Sebuah skripsi yang diajukan untuk memenuhi salah satu syarat memperoleh gelar 

Sarjana Pendidikan pada Jurusan Pendidikan Masyarakat 

Fakultas Ilmu Pendidikan 

Oleh 

Dea Amanda  

2001039 

 

 

 

 

 

© Dea Amanda 2024 

Universitas Pendidikan Indonesia 

2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Hak Cipta dilindungi undang-undang. 

Skripsi ini tidak boleh diperbanyak seluruhnya atau sebagian, dengan dicetak 

ulang, difotokopi, atau cara lain tanpa izin dari penulis 

 

 

LEMBAR PENGESAHAN 

DEA AMANDA 

 



 

 

 

ii 
 

PELAKSANAAN ALAT UKUR EVALUASI PEMBELAJARAN 

PADA PELATIHAN BUDIDAYA BAWANG MERAH BAGI 

APARATUR DI BBPP LEMBANG 

 

Disetujui dan disahkan oleh dosen pembimbing: 

Pembimbing I 

 

Dr. Iip Saripah, M.Pd 

NIP 197012101998022001 

 

Pembimbing II 

 

 

Dr. Purnomo, M.Pd. 

NIP 920200819850412101 

 

Mengetahui  

Ketua Prodi Pendidikan Masyarakat 

 

 

Dr. Yanti Shantini, M.Pd 

NIP 197301282005012001 

 



 

 

 

iii 
 

ABSTRAK 

Pengembangan sumber daya manusia dan pelatihan berperan aktif untuk untuk 

mengembangkan pengetahuan (kognitif) ,sikap (afektif), dan keterampilan (psikomotorik) 

dalam bidang usaha budidaya bawang merah. Kemampuan tersebut diukur melalui evaluasi 

pembelajaran. Evaluasi pembelajaran dilakukan untuk mengumpulkan dan mengolah 

informasi pencapaian hasil peserta pelatihan selama proses pelatihan diselenggarakan. 

Evaluasi dilakukan dengan pedoman dan instrument untuk mengukur peningkatan kognitif, 

afektif, dan psikomotorik. Tujuan Penelitian ini ialah untuk mendeskripsikan prosedur 

menyusun alat ukur Evaluasi, penerapan alat ukur evaluasi, dan hasil penerapan alat ukur 

Evaluasi. Metode yang digunakan ialah pendekatan kualitatif. Dengan objek penelitian 

penanggung jawab pelatihan, evaluator, dan peserta pelatihan yang sudah melaksanakan 

pelatihan. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa 1) Penyusunan alat ukur evaluasi 

dilakukan berdasarkan taksonomi Bloom dalam peningkatan ranah kognitif, afektif, namun 

pada aspek psikomotorik belum dilakukan tindakan penilaian untuk menilai keterampilan 

peserta setelah mengikuti pelatihan 2) Penerapan alat ukur evaluasi menunjukkan upaya 

untuk mengukur dan mengevaluasi ketercapaian pembelajaran pada aspek kognitif 

menggunakan tes objektif yang valid dan reliabel, aspek afektif yang bersifat subjektif dan 

kurang memiliki kisi-kisi serta instrument penilaian yang tepat, dan  aspek psikomotorik 

hanya didasarkan pada foto tanpa instrumen pengukuran yang terukur 3) Hasil penerapan 

alat ukur evaluasi ini berhasil membuktikan peningkatan aspek kognitif peserta, dan dapat 

menjadi dasar untuk pengembangan lebih lanjut dalam penilaian aspek afektif dan 

psikomotorik. 

 

Kata Kunci: Penerapan, Alat Ukur, Evaluasi, Pelatihan 
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ABSTRACT 

Human resource development and training play an active role in developing knowledge 

(cognitive), attitudes (affective) and skills (psychomotor) in the field of shallot cultivation. 

This ability is measured through learning evaluation. Learning evaluation is carried out to 

collect and process information on the achievements of training participants during the 

training process. Evaluation is carried out with guidelines and instruments to measure 

cognitive, affective and psychomotor improvements. The aim of this research is to describe 

the procedures for compiling evaluation measuring tools, the application of evaluation 

measuring tools, and the results of applying evaluation measuring tools. The method used 

is a qualitative approach. With research objects, the person in charge of the training, 

evaluator, and training participants who have carried out the training. The results of this 

research show that 1) The preparation of evaluation measuring tools was carried out based 

on Bloom's taxonomy in improving the cognitive and affective domains, but in the 

psychomotor aspect, assessment measures were not carried out to assess participants skills 

after attending the training. 2) The application of evaluation measuring tools shows efforts 

to measure and evaluate achievements. learning in the cognitive aspect uses objective tests 

that are valid and reliable, the affective aspect is subjective and lacks appropriate 

assessment tools and instruments, and the psychomotor aspect is only based on photos 

without measurable measurement instruments 3) The results of implementing this 

evaluation measuring tool are successful proves an increase in the cognitive aspects of 

participants, and can be a basis for further development in the assessment of affective and 

psychomotor aspects. 

 

Keywords: Implementation, Measuring Tools, Evaluation, Training 
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