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PERNYATAAN

Dengan ini1 saya menyatakan dengan sesungguh-sungguhnya bahwa
Disertasi dengan judul: “Pengembangan Model Pembelajaran Andragogi
Untuk Meningkatkan Kecakapan Hidup Bagi Pemuda Putus Sekolah di
Kota Gorontalo” beserta seluruh isinya adalah benar-benar karya saya
sendiri dan saya tidak melakukan plagiat dengan cara-cara yang tidak sesuai
dengan etika yang berlaku dalam masyarakat keilmuan.

Atas pernyataan ini, saya siap menanggung resiko/sanksi yang dijatuhkan
kepada saya apabila ditemukan adanya pelanggaran atas etika keilmuan dalam

karya saya in1 atau adanya pengaduan terhadap keashan karya saya ini.

Bandung, April 2012

Yang Membuat Pernyataan
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ABSTRAK

Romy Baruwadi, 0809587, Pengembangan Model Pembelajaran Andragogi
untuk Meningkatkan Kecakapan Hidup bagi Pemuda Putus Sekolah di Kota
Gorontalo adalah suatu model yang dikembangkan guna meningkatkan kecakapan
hidup. Tujuan penelitian inj yaitu (1) mengetahui kondisi objektif pemuda putus
sekolah di Kota Gorontalo, (2) mengetahui pengembangan model pembelajaran
andragogi, (3) mengetahui efektifitas model pembelajaran andragogi, (4)
mengetahui dukungan dan hambatan pengembangan model .

Kajian teori dalam penelitian ini meliputi konsep pendidikan luar sekolah,
pendidikan kecakapan hidup (/ife skills) dan model pembelajaran andragogi.

Pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini adalah pendekatan
kualitatif dengan jenis penelitian deskriptif Metode yang digunakan adalah
metode Research and Development (R&D) dan untuk menguji hipotesis
digunakan statistik non parametrik dengan uji Z. Jumlah Sampel penelitian ini
adalah sebanyak 20 orang yang terbagi ke dalam uji tahap 1 dan ujin tahap 2.
Teknik analisis dikelompokkan atas tiga tahap, yaitu studi pendahuluan,
pengembangan model, dan kajian efektivitas model.

Hasil penelitian meliputi: (1) Mendapatkan gambaran kondisi objektif
pendidikan kecakapan hidup di Kota Gorontalo, (2) Pengembangan model
pembelajaran andragogi  dengan metode partisipatif dan kolaboratif dapat
mengembangkan sikap, pengetahuan dan keterampilan peserta pelatihan, (3)
Efektivitas model pembelajaran  dilaksanakan melalui pengujian
model berdasarkan pengujian statistik, model yang dikembangkan berpengaruh
secara signifikan terhadap hasil peserta pelatihan. Hasilnya menunjukkan bahwa
a) penguasaan materi pembelajaran pada uji tahap II lebih merata dibanding uji
tahap 1, b) rata-rata hasil nilai postest lebih tinggi dari rata-rata hasil pretest, c)
penerapan  prinsip-prinsip  andragogi mampu meningkatkan partisipasi,
meningkatkan kecakapan hidup dalam pemanfaatan keunggulan lokal, dan
mengembangkan motivasi belajar secara berkelanjutan. (4) Faktor pendukung
sehingga penelitian ini berhasil dengan baik yaitu: a). dukungan masyarakat dan
pemerintah, b) kesiapan dan kesediaan semua komponen, dan draft model yang
dipahami . Faktor penghambat berupa: a) masih ada keraguan masyarakat tentang
hasil pelatihan, b) kurangnya sikap kompetitif diantara peserta pelatihan, dan c)
belum optimalnya penguasaan setiap komponen tentang model pembelajaran dan
fungsi manajemen.

Temuan hasil penelitian in1  direkomendasikan kepada pemerintah,
penyelenggara dan pengelola KUPP, dan fasilitator dalam pengembangan model
pembelajaran andragogi, baik di pusat serta di daerah, ditingkat Provinsi dan Kota
Gorontalo.






ABSTRAK

Romy Baruwadi. 0809587, Andragogy development of learning models to
improve life skills for Gorontalo city is the model that was developed to improve
life skills. This research problem in the learning model of planning, organizing,
implementation, evaluation and development. The study aims (1) determine the
condition of the objective as well as models of life skills learning for youth of
school drop-out in the city of Gorontalo, (2) development learning models of
Andragogy to improve life skills youth of school drop-out in the city of Gorontalo,
(3) find out the effectiveness of learning models of Andragogy. (4) find support
and barriers to implementation of the development of learning models of
Andragogy.

The theory of this study includes the concept of non formal education, life
skills education and learning models of Andragogy.

The approach used in this study is a qualitative approach to the type of
descriptive research. The method used is a method of Research and Development
(R & D) and to test the hypotheses used to test the non-parametric statistical. The
number of samples to reveal the data over the study was as many as 20 people,
divided into experimental group and control group. Analytical techniques used in
this study are grouped into three stages: a preliminary study, model development
and assessment of effectiveness.

The results of this study include: (1) a profile picture of youth drop-out
and life skills learning model that has been implemenied of KUPP in Gorontalo
city, (2) Development of a model of participatory learning and Andragogy in
produce collaborative learning so as to develop the attitudes, knowledge and
skills, as well as in turn can increase productivity. (3) The effectiveness of
learning models implemented by testing a model based on statistical testing
developed a  significant influence on the results of the workshop
participants.Results show that a) the level of mastery of learning experiment is
more equitable than the conirol group, b) the average results of the experimental
group scores higher on average than the control group test, c) an increase in
frainee learning outcomes of the implementation of pilot on the first stage 1o
second stage lesting. (4) factors that support a good view of this study and in
accordance with the expected goals are: a). community and government support
of the province until the RW . RT, b) readiness and willingness of all the
components, the openness of the facilitator, a conducive learning situation and
draft a model that is undersiood. Inhibiting factors such as: a) there are still
doubts about the outcome of training community, b) lack of competitive attitude
among participants, and c¢) non optimal control of a facilitator and organizer of
the program of learning models based on management functions.

The findings of this study was recommended to the parties of stakeholders
in the development of learning models of Andragogy to improve life skills for
youth of school dropout, both at central and at local level and the city of
Gorontalo Province.






KATA PENGANTAR

Segala puji bagi Allah Tuhan seru sekalian alam, seraya mengucap syukur
Athamdulillah atas kebesaranMu Illahi Robbi yang telah memberi rahmat dan
karunia kepada penulis sehingga dapat menyelesaikan disertasi ini.

Adapun tujuan penulisan disertasi dengan judul “Pengembangan Model
Pembelajaran Andragogi Untuk Meningkatkan Kecakapan Hidup Bagi Pemuda
Putus Sekolah di Kota Gorontalo”, adalah untuk memenuhi persyaratan dalam
menyelesaikan studi di Sekolah Pasca Sarjana jenjang S3 Program Studi
Pendidikan Luar Sekolah (PLS) Universitas Pendidikan Indonesia (UPI-
Bandung).

Metodologi penelitian yang digunakan adalah metode Research and
Development (R&D), dimana data yang didapatkan, diolah dan dihasilkan melalui
proses yang memperhatikan setiap langkah dan dideskripsikan sesuai dengan
langkah dan kebutuhan penyajian data, kemudian di sajikan dengan narasi yang
menjelaskan argumentasi dan mendeskripsikan hasil dan dasar penyimpulan.
Semoga dengan tehnik pengumpulan data melalui wawancara dan observasi dapat
menemukan jawaban terhadap pemecahan masalah tersebut diatas sebagaimana
maksud dari  penelitian. Sehingga memberikan masukan positif bagi
perkembangan dunia pendidikan nonformal, terutama sebagai contoh
pengembangan model yang dapat menjadi solusi dan memberikan nilai
pemecahan masalah, khususnya masalah pengangguran dan ketenagakerjaan yang

dihadapi oleh bangsa Indonesia.
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Disertasi ini disajikan dalam lima Bab yakni Bab I Pendahuluan berisi
tentang latar belakang masalah, identifikasi, perumusan, tujuan masalah, serta
manfaat dan paradigma penelitian. Bab II tentang kajian pustaka yang menyajikan
konsep-konsep yang relevan dan memadai sebagai konsep dasar berfikir yang
merupakan acuan terhadap judul disertasi dan dapat dipertanggungjawabkan
secara ilmiah. Bab III membahas metodologi penelitian. Bab IV adalah hasil
penelitian dan pembahasannya serta simpulan, implikasi dan saran terangkum
dalam Bab V sebagai penutup.

Sebagal manusia biasa yang memiliki keterbatasan kemampuan, besar
kemungkinan penulisan disertasi ini masih terdapat kekurangan baik itu tehnik
penulisan maupun susunan bahasannya. Oleh karena itu diharapkan adanya saran
dan kritik terutama dari pembimbing dan penguji demi kesempurnaannya.

Semoga Allah SWT akan selalu meridhoi semua usaha dan perjuangan kita

dalam meraih sukses. Aamiin. !

Bandung, April 2012

Penulis
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