
ABSTRAK

KONTRIBUSI PEHDIDIKAN PASCASARJANA TERHADAP KINERJA DOSEN
DALAM MELAKSANAKAN TUGAS-TUGAS AKADEMIK

Studi deskriptif analitik terhadap dosen Universitas
Bengkulu lulusan Pascasarjana

Oleh: Sumarsih

kinerJa^dosen" hSt^?^11*" »endeskripsikan dan menganalisis

H^Z k^a^k^e^ JSSF**" *-""•» PascaSa^ana
tis kll°UtaPtTfelptn^Ll^& digunakan a<*alah deskriptif a^aii-
piL/te^ia^ D«f»SH" ?" SaB5el Benggunakan snowball sax-H,ff? *,??** dianallsls dengan teknik kualitatif
-;n^o k i penelltlan nenunjukkan dosen UNIB lulusan Pascasar-
Kinerja lulusan^ Benanpilk- ki"<~da .^eniiT.nJan TaTk.
sudah cuinn h^W PascasarJanf *>idang pendidikan secara u»uB
kurang baik Den*HnT "C'Uk bid&^ **"*"««" dan PPM masihbanvak *lll»^ll I de^klan, pendidikan pascasarjana belim
UNIB h™ Jikan kontribusi terhadap kinerja akademik dosen
b«r?w»n a5Un d^Blklan studi di program pascasarjana telah BeB
VnTii! ^ak Z?81"55 baik ba«i institusi maupun bagi pa?alulusan sendiri dalam melaksanakan tugas akademik P
<i»*i Berdasarkan temuan penelitian diajukan beberapa rekomen-
rencana aaLk«ain' ^^ b&gi UNIB: (1> UNIB P«?u membuatrencana jangka panjang yang sistematis, dan teroadu •,*«„»*

TsT (2)CapLpinan P?TSbanga" <RIP> *-"-* P^k^han"ln?»««« X p*npinan leblh eiat membudayakan komitmen para

<2> S?J*- \ ^^ penelitian dan pengabdian pada masyarakat

 




