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BAB V 

SIMPULAN, IMPLIKASI DAN REKOMENDASI 
 

5.1  Simpulan  

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan mengenai pengaruh pelatihan 

kewirausahaan terhadap minat berwirausaha pada UMKM binaan Balai Latihan Kerja 

Lembang, maka kesimpulan dalam penelitian sebagai berikut: 

1. Pelatihan kewirausahaan pada UMKM binaan di Balai Latihan Kerja Lembang 

rata – rata memiliki tingkat pelatihan kewirausahaan yang tinggi, artinya 

mayoritas UMKM binaan secara umum memiliki keinginan yang besar dalam 

berwirausaha. Selain itu, UMKM binaan di Balai Latihan Kerja Lembang rata – 

rata memiliki tingkat minat berwirausaha tinggi, artinya secara umum mayoritas 

UMKM binaan secara umum memiliki minat berwirausaha yang cukup untuk 

memulai dan menjalankan usaha sebagai seorang wirausaha mandiri. 

2. Pelatihan kewirausahaan berpengaruh positif terhadap minat berwirausaha pada 

UMKM binaan Balai Latihan Kerja Lembang. Artinya apabila pelatihan 

kewirausahaan meningkat maka minat berwirausa pun akan meningkat. 

Sebaliknya apabila minat berwirausah menurun maka pelatihan kewirausahaan 

pun akan menurun. Data tersebut diperoleh dari uji linear sederhana, uji t, data 

tersebut menyatakan hubungan positif dan signifikan antara variabel pelatihan 

kewirausahaan (X) terhadap minat berwirausaha (Y). 

 

5.2 Implikasi 

Berdasarkan penelitian yang dilakukan, implikasi yang dapat diketahui dari 

penelitian pengaruh pelatihan kewirausahaan terhadap minat berwirausaha pada 

UMKM Binaan Balai Latihan Kerja Lembang yaitu faktor pelatihan kewirausahan 

masih kurang baik perlu ditingkatkan sehingga dapat berimplikasi pada kurangnya 

minat berwirausaha setelah peserta UMKM Binaan menyelesaikan pelatihan pada 

Balai Latihan Kerja Lembang. 
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Apabila pelatihan kewirausahaan tidak diperbaiki dan tingkatkan maka minat 

berwirausaha pada UMKM Binaan Balai Latihan Kerja Lembang tidak akan 

meningkat. Terdapat dimensi dari pelatihan kewirausahaan yang perlu ditingkatkan 

yaitu fasilitas pelatihan terutama pada masih terbatasnya fasilitas ruangan workshop 

dan lahan parkir yang kurang memadai. 

5.3 Rekomendasi 

Berdasarkan hasil kesimpulan di atas, maka peneliti memberikan rekomendasi 

dalam penelitian ini sebagai berikut : 

1. Bagi instansi terkait, hendaknya lebih memperhatikan pelatihan 

kewirausahaan sebagai faktor yang minat berwirausaha. Adapun hal yang 

harus diperhatikan diantaranya adalah lebih ditingkatkan lagi mengenai 

segala aspek pelatihan mulai dari pemberian penyuluhan, pelayanan, 

fasilitas, dan pelatihan minimal dilakukan 3 kali dalam setahun agar 

masyarakat yang mengikuti pelatihan lebih tertarik untuk mengikutinya. 

2. Bagi Dinas Tenaga Kerja terkait, hendaknya dapat melakukan kegiatan 

pendampingan dan mentoring kepada usaha kecil khususnya di wilayah 

Kota Bandung. Hal ini tentunya akan membantu usaha kecil dalam 

mengatasi masalah – masalah dalam bisnis yaitu kurangnya kemampuan 

dalam pemasaran produk, masalah permodalan, dan memberikan motivasi. 

Dukungan yang diberikan akan berdampak sehingga usaha kecil dapat 

mengembangkan usahanya. 

3. Bagi masyarakat yang sudah pernah mengikuti pelatihan, diharapkan agar 

setelah mengikuti pelatihan atau pendidikan yang dijalani bisa lebih 

mandiri dengan membuka usaha sendiri sesuai dengan keterampilan 

masing-masing. Sedangkan untuk masyarakat yang belum pernah 

mengikuti pelatihan, diharapkan bisa lebih antusias mengikuti pelatihan 

yang sudah difasilitasi oleh Balai Latihan Kerja Lembang. 

4. Bagi peneliti yang tertarik untuk melakukan penelitian di bidang pelatihan 

kewirausahaan mengambil sumber-sumber dari artikel, jurnal dan teori-

teori dan sumber-sumber lainya serta dapat menguji faktor – faktor lain 
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yang tidak diujikan dalam penelitian ini diantaranya yaitu pola pikir, 

motivasi, lingkungan keluarga dan lainya 


