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ABSTRAK 
 

Farhana Sabita Ferlianti (1806657). Pengaruh Efikasi Diri terhadap Harga Diri 
yang Dimoderasi Perbandingan Sosial pada Freshgraduates yang Menggunakan 

LinkedIn di Jabodetabek. Program Studi Psikologi, Fakultas Ilmu Pendidikan, 
Universitas Pendidikan Indonesia. Bandung (2023). 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh efikasi diri terhadap harga 

diri yang dimoderasi perbandingan sosial pada freshgraduates yang menggunakan 

LinkedIn di Jabodetabek. Subjek penelitian ini adalah 406 individu yang sudah 

lulus kuliah (21 s.d. 26 tahun) yang berdomisili di Jabodetabek, aktif 
menggunakan media sosial LinkedIn, dan belum mendapatkan pekerjaan. 

Penelitian ini menggunakan metode penelitian kuantitatif serta Teknik sampel 
purposive sampling. Teknik analisis data yang digunakan adalah regresi linear 

sederhana dan moderated regression analysis (mra). Hasil analisis data 

menunjukan bahwa terdapat pengaruh yang signifikan antara efikasi diri terhadap 
harga diri dengan signifikansi 0,006 (sig. <0,05), selanjutnya perbandingan sosial 

tidak memiliki pengaruh yang signifikan terhadap harga diri dengan signifikansi 
0,071 (sig. > 0,05). Selain itu, perbandingan sosial juga tidak mampu memoderasi 

pengaruh efikasi diri terhadap harga diri karena signifikansi sebesar 0,320 (sig. > 

0,05). Hal ini berarti bahwa efikasi diri memengaruhi tinggi rendahnya harga diri 
tetapi tidak dimoderasi oleh perbandingan sosial. 

Kata Kunci: Efikasi Diri, Harga Diri, Perbandingan Sosial. 
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ABSTRACT 
 

Farhana Sabita Ferlianti (1806657). The Effect of Self-Efficacy on Self-Esteem 
Moderated Upward Social Comparison in Fresh graduates who use LinkedIn in 

Greater Jakarta. Psychology Department, Faculty of Education, Indonesia 
Psychology of Education (2023). 

This study aims to determine the effect of self-efficacy on self-esteem moderated 

by social comparison and above on fresh graduates who use LinkedIn in Greater 

Jakarta. The subjects of this study were 406 participants who had graduated from 

college (21 to 26 years old) lived in Jabodetabek, actively used LinkedIn social 
media, and had yet to find a job. This study used quantitative research methods 

and purposive sampling techniques. The data analysis technique used is simple 
linear regression and moderated regression analysis (MRA). The results of the 

data analysis showed that there was a significant influence between self-efficacy 

on self-esteem with a significance of 0.006 (sig. <0.05), then upward social 
comparisons did not have an insignificant effect on self-esteem with a 

significance of 0.071 (sig. > 0, 05). In addition, upward social comparisons are 
also unable to moderate the effect of self-efficacy on self-esteem due to a 

significance of 0.320 (sig. > 0.05). This means that self-efficacy influences high 

and low self-esteem but is not moderated by social comparison. 

Keywords: Self-Efficacy, Self-Esteem, Upward Social Comparison. 
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