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ABSTRAK 

 
Pendidikan masyarakat memiliki tujuan untuk memberdayakan masyarakat 

melalui keterampilan, pengetahuan, dan analisis kolektif untuk terlibat 

dalam  tindakan yang membawa perubahan. Tercapai atau tidaknya tujuan 

tersebut dapat diketahui melalui pengalaman baik yang didapatkan seseorang 

sehingga salah satunya memiliki karakteristik kemandirian. Penelitian ini 

dimaksudkan untuk mengungkap mengenai dampak best practice usaha 

kerajinan bambu suji dalam menumbuhkan kemandirian usaha masyarakat di 

Kecamatan di Sukabumi. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk 

mendeskripsikan pengalaman baik yang didapatkan oleh pengrajin sehingga 

dapat mendirikan usaha sendiri adapun kemandirian usaha dapat dipengaruhi 

berbagai faktor penghambat dan pendukung kemandirian usaha. Dalam 

penelitian ini menggunakan metode penelitian deskriptif dengan pendekatan 

kualitatif. Penelitian berlokasi di Desa Sudajayagirang dan Desa Karawang. 

Subjek penelitian ini adalah pengelola, pengrajin dan pegawai kerajninan 

bmbu suji. Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah wawancara, 

observasi, dan dokumentasi. Dari hasil penelitian ditemukan bahwa praktik 

baik pengelola kerajinan bambu suji didapatkan dari pengalaman bekerja di 

perusahaan bambu suji selama kurang lebih 5-10 tahun sehingga mampu 

mempunyai karaterteristik dan strategi usaha. Beberapa faktor pendukung 

usaha dan penghambat usaha kerajinan bambu suji terdapat dari faktor internal 

diantaranya sumber daya manusia maupun dari faktor eksternal yaitu potensi 

alam. 

 

Kata Kunci: Praktik baik, Kemandirian Usaha, Faktor Pendukung dan 

Penghambat  
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ABSTRACT 

 
Community education aims to empower communities through collective skills, 

knowledge and analysis to engage in  action that brings about change. 

Whether or not this goal is achieved can be known through the good 

experiences a person has so that one of them has the characteristics of 

independence. This research is intended to reveal the impact of best practices 

in the suji bamboo craft business in fostering community business 

independence in the sub-district of Sukabumi. The aim of this research is to 

describe the good experiences gained by craftsmen so that they can set up 

their own business. Meanwhile, business independence can be influenced by 

various factors inhibiting and supporting business independence. This 

research uses descriptive research methods with a qualitative approach. The 

research was located in Sudajayagirang Village and Karawang Village. The 

subjects of this research are managers, craftsmen and employees of Bambu 

Suji crafts. The data collection techniques used were interviews, observation 

and documentation. From the research results, it was found that good 

practices for managing suji bamboo crafts were obtained from experience 

working at a suji bamboo company for approximately 5-10 years so that they 

were able to have characteristics and business strategies. Several supporting 

and inhibiting factors for the Suji bamboo craft business are internal factors, 

including human resources, and external factors, namely natural potential. 

 

Keywords: Best practices, Business Independence, Supporting and 

inhibiting factors 
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