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Pelaksanaan  Praktik  Kerja  Lapangan  (PKL)  di  SMK  memiliki  tujuan  untuk
mempersiapkan peserta didik agar mereka siap adapatasi masuk ke dalam dunia kerja.
dan mengembangkan diri mereka menjadi tenaga kerja yang profesional. Jika kegiatan
PKL ini efektif maka akan memberikan output yang sangat baik bagi lulusan SMK. Maka
dari itu, dalam upaya peneliti, terdapat suatu tujuan dalam penelitian ini untuk menggali
lebih dalam mengenai pelaksanaan program PKL serta mengukur dampak efektifitasnya
pada kelas XII program Keahlian Teknik Bodi Otomotif (TBO).  pendekatan yang akan
diterapkan adalah pendekatan deskriptif kuantitatif, dengan fokus pada populasi peserta
didik  sebanyak 65 orang di  kelas  XII  TBO SMKN 8 Bandung.  Dengan menerapkan
rumus Slovin, telah dihitung bahwa jumlah sampel yang akan terlibat dalam penelitian ini
adalah  sebanyak  56  peserta  didik.  Hasil  penelitian  didapat  bahwa  Pelaksanaan  PKL
dimulai sejak bulan Agustus hingga November 2022 pada 20 perusahaan yang bergerak
di  bidang  industri  otomotif.  Adapun  tingkat  efektivitasnya  sebesar  81.69%.  Hal  ini
memberikan  perbandingan  lurus  dengan  kesiapan  kerja  peserta  didik  yang  memiliki
persentase sebesar 75.23% atau dalam kategori tinggi.

Kata Kunci: Efektivitas, Kesiapan Kerja, PKL.
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