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BAB V
KESIMPULAN DAN REKOMENDASI
Pada tahapan terakhir dari penulis skripsi ini, penulis akan menguraikan
beberapa kesimpulan dari hasil penelitian yang sudah dilaksanakan dan dianalisis
berdasarkan pokok permasalahan yang menjadi penelitian ini yaitu kompetensi
guru Taman Kanak-kanak tersertifikasi di Yayasan Salib Suci Bandung, yang
selanjutnya hasil analis ini dapat dijadikan rekomendasi bagi semua pihak yang

berkepentingan.

A. Kesimpulan
Berdasarkan hasil pengolahan data, analisis data, pengujian hipotesis dan
pembahasan penelitian yang dilakukan atas dasar teori-teori yang relevan maka

dapat ditarik kesimpulan dari penelitian ini diuraikan sebagai berikut:

1. Pada umumnya Kompetensi guru Taman Kanak-kanak tersertifikasi Yayasan
Salib Suci Bandung dari hasil uji kategori jenjang, berada pada kategori tinggi
atau termasuk pada kategori sangat baik yaitu sebesar 4,24 menurut penilaian
para kepala sekolahnya, artinya guru mempunyai motivasi yang tinggi,
menampilkan pekerjaan dan hasil pekerjaan yang sangat baik serta penuh
tanggung jawab. Hal tersebut ditunjang oleh upaya guru Taman Kanak-kanak
dalam meningkatkan kinerjanya, terlihat dari semangat guru dalam
meningkatkan kompetensinya yaitu kompetensi pedagogik, kompetensi

kepribadian, kompetensi sosial dan kompetensi profesional.

Cicilia Sri Indartini, 2013
Profil Kompetensi Guru Taman Kanak-Kanak Tersertifikasi di Yayasan Salib Suci Bandung
Universitas Pendidikan Indonesia | repository.upi.edu



117

2. Kompetensi pedagogik guru TK tersertifikasi di Yayasan Salib Suci termasuk
pada kategori baik menurut penilaian para kepala sekolahnya.

3. Kompetensi kepribadian guru TK tersertifikasi di Yayasan Salib Suci
termasuk pada kategori sangat baik menurut penilaian para kepala sekolahnya.

4. Kompetensi sosial guru TK tersertifikasi di Yayasan Salib Suci termasuk pada
kategori sangat baik menurut penilaian para kepala sekolahnya.

5. Kompetensi profesional guru TK tersertifikasi di Yayasan Salib Suci termasuk

pada kategori baik menurut penilaian para kepala sekolahnya.

B. Rekomendasi

Berdasarkan kesimpulan diatas, penulis merekomendasikan beberapa hal
sebagai tindak lanjut dari penelitian ini. Rekomendai penulis ini diharapkan dapat
menjadi masukan bagi pihak-pihak yang dirasakan mempunyai kepentingan

terhadap penelitian ini. Adapun rekomendasi tersebut diantaranya :

1. Bagi yayasan
a. Hendaknya yayasan membantu para guru untuk lebih mengoptimalkan
dan meningkatkan kompetensi guru dengan mengadakan pelatihan-
pelatihan, seminar dan lokakarya.
b. Hendaknya yayasan membantu guru untuk mengikuti studi pendidikan

lanjutan yang sesuai dengan jejang pendidikan.
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2. Bagi guru

a.

Guru hendaknya berusaha untuk meningkatkan kompetensinya terutama
dalam memberikan pelayanan terhadap peserta didik dan meningkatkan
mutu pendidikan.

Guru hendaknya berusaha meningkatkan kompetensinya, mampu
melakukan pengembangan diri dengan mengikuti pelatihan-pelatihan,
seminar, dan mengikuti studi lanjutan sehingga guru memiliki tanggung
jawab dalam pelayanan khususnya peserta didik dan umumnya bagi
masyarakat.

Guru hendaknya meningkatkan wawasannya untuk meningkatkan
keprofesionalannya.

Guru hendaknya mampu bertanggung jawab atas segala sesuatu yang
menjadi tugasnya agar segala aktifitas sekolah terlaksana secara optimal.
Guru hendaknya mempunyai loyalitas yang tinggi terhadap kemajuan

sekolah agar dapat terus bertahan seiring perkembangan zaman.

3. Bagi peneliti selanjutnya

a.

Hendaknya hasil penelitian ini diharapkan dapat dijadikan sebagai acuan
untuk dijadikan masukan bagi peneliti selanjutnya.

Hendaknya dapat melakukan penelitian yang lebih komprehensif lagi.
Yakni dengan menambah jumlah responden, menambah jumlah lokasi

penelitian yang lebih luas.
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