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ABSTRAK

Sonia Nur Fauzia (1700151). Pengaruh Tipe Kepribadian Big Five Terhadap
Prasangka Sosial Kepada Mahasiswa Papua Pada Mahasiswa di Kota Bandung.
Skripsi. Program Studi Psikologi, Fakultas Ilmu Pendidikan, Universitas
Pendidikan Indonesia. Bandung. (2023).

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh tipe kepribadian big five
terhadap prasangka sosial mahasiswa terhadap mahasiswa Papua di Kota Bandung.
Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif korelasional dengan metode
regresi linear sederhana. Sampel dalam penelitian ini berjumlah 389 orang
mahasiswa dengan kriteria mahasiswa aktif di Kota Bandung yang dipilih
menggunakan teknik accidental sampling. Instrumen yang digunakan dalam
penelitian ini yaitu Big Five Inventory (BFI) yang telah diadaptasi ke dalam Bahasa
Indonesia oleh Reza (2017) dan Skala Prasangka Sosial yang dikembangkan oleh
Sudiana (2020). Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa empat tipe kepribadian
big five, yaitu extraversion, agreeableness, conscientiousness, dan openness
memiliki pengaruh negatif terhadap prasangka sosial. Sementara itu, tipe
neuroticism memiliki pengaruh yang positif dengan prasangka sosial.

Kata kunci: Prasangka Sosial, Tipe Kepribadian Big Five
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ABSTRACT

Sonia Nur Fauzia (1700151). The influence of the Big Five personality traits on
social prejudice towards Papuan students among students in Bandung.
Unpublished research paper. Psychology Program, Faculty of Educational
Sciences, Universitas Pendidikan Indonesia. Bandung (2023).

The aim of this research is to investigate the influence of the big five personality
traits on social prejudice among students towards Papua students in Bandung. This
study employs a quantitative correlational approach with a simple linear
regression method. The sample for this research comprises 389 university students
who meet the criteria of being actively enrolled in institutions in Bandung. The
participants were selected using accidental sampling technique. The instruments
used in this study are the Big Five Inventory (BFI), which has been adapted into
Indonesian by Reza (2017), and the Social Prejudice Scale developed by Sudiana
(2020). The results of this research indicate that four of the big five personality
traits — extraversion, agreeableness, conscientiousness, and openness — have a
negative influence on social prejudice. On the other hand, the trait of neuroticism
has a positive influence on social prejudice.

Keyword: Social Prejudice, The Big Five Personality
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