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BAB V 

 PENUTUP 

  

 

5.1. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil PLA dan pembahasan pada bab IV, pada bab ini dikemukakan 

beberapa kesimpulan sebagai berikut : 

A. Pembelajaran pengukuran tanah melalui metode mengetahui luasan tanah yang bersifat 

persil tanah (kurang dari 2000m2) tidaklah begitu sulit dilakukan di lapangan sehingga 

dalam metode ini alangkah baiknya dilakukan secara manual. 

B. Dalam pengolahan data hasil ukur menggunakan Autocad 2004 atau 2009 sangatlah 

membantu dalam pekerjaan ini khususnya dalam pengolahan data sehingga dapat 

mengefisienkan waktu dan juga menghemat biaya apabila dibandingkan dengan 

pengolahan data hasil ukur secara manual. 

C. BPN merupakan sebuah instansi pemerintahan yang berperan penting dalam hal 

pengukuran bidang tanah baik itu permohonan berupa hak tanah, sengketa, sertifikasi, 

dan lain-lain. 

D. Dapat meningkatkan pelayanan akademik dan administrasi khususnya dalam  persiapan  

Praktek Kerja Lapangan bagi mahasiswa. Melakukan ikatan kerjasama dengan Instansi/ 

Lembaga/  Perusahaan yang menjadi  rekan  khususnya  dalam  pelaksanaan  Praktek Kerja 

Lapangan. 

E. Bagi Kantor Badan Pertanahan Nasional Kota Tasikmalaya  Berikan  kepercayaan kepada praktekan 

karena dengan kepercayaan praktekan dapat  menunjukan  potensi yang dimilikinya. Pertahankan  

hubungan kerjasama yang baik antara karyawan dan karyawati dengan praktekan agar pekerjaan yang 

diberikan dapat diselesaikan dengan baik. 

F. Kedisiplinan untuk para  pegawai perlu ditingkatkan. Seorang  pegawai yang  baik haruslah  

profesioanal dalam bekerja,memiliki jiwa disiplin, teliti dan mau bekerja sama dengan baik. 
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G. Pertahankan sifat salam tegur sapa dan senyum. Jaringan komputer harus lebih ditingkatkan 

agar dalam perekaman dapat berjalan dengan baik tanpa ada hambatan. 

H. Bagi Dosen  Pembimbing PLA Melakukan  monitoring terhadap mahasiswa bimbingannya  pada  

saat PLA agar dosen pembimbing mengetahui tugas-tugas apa saja yang dikerjakan oleh 

mahasiswa di tempat PLA,  sehingga dosen pembimbing mengetahui. 

I. Bagi Mahasiswaa Praktikan harus mengutamakan kedisiplinan kerja dan motivasi 

kerjayang tinggi untuk menjadikan mahasiswa yang mempunyai etos kerjayang baik dan profesional 

dalam segala bidang. 

 
5.2 Saran 

Saran berdasarkan kesimpulan tersebut beberapa hal yang sebaiknya dilakukan 

adalah : 

A. Memberikan fasilitas yang bisa menunjang penulis agar dapat mengkaji atau 

memahami pembelajaran ini. 

B. Memberikan kesempatan dalam praktek ini sesuatu hal dalam pengukuran yang 

menggunakan alat ukur . 

C. Bagi Univesitas Pendidikan Indonesia Bandung. Dapat meningkatkan pelayanan 

akademik dan administrasi khususnyadalam persiapan Praktik Kerja Lapangan bagi mahasiswa. 

Melakukan ikatan kerjasama dengan Instansi/Lembaga/Perusahaanyang menjadi rekan 

khususnya dalam pelaksanaan Program Luar Akademik. 

D. Bagi Kantor Badan Pertanahan Nasional. Berikan kepercayaan kepada praktikan karena dengan 

kepercayaanpraktikan dapat menunjukan potensi yang dimilikinya.Pertahankan hubungan kerjasama 

yang baik antara karyawan dankaryawati dengan praktikan agar pekerjaan yang diberikan 

dapatdiselesaikan dengan baik.. Kedisiplinan untuk para pegawai perlu ditingkatkan. 

E. Bagi Dosen Pembimbing PLA. Melakukan monitoring terhadap mahasiswa bimbingannya pada saat 

PLA agar dosen pembimbing mengetahui tugas-tugas apa saja yang dikerjakanoleh 

mahasiswa di tempat PLA, sehingga dosen pembimbing mengetahui gambaran yang jelas tentang 

apa yang dideskripsikan dan direfleksikan mahasiswa dalam laporan PLA. 
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F. Bagi Mahasiswaa.. Praktikan harus mengutamakan kedisiplinan kerja dan motivasi 

kerjayang tinggi untuk menjadikan mahasiswa yang mempunyai kerja yang baik dan profesional 

dalam segala bidang. Praktekan harus lebih komunikatif dan tidak kaku agar kesalahan dapat 

diminimalisasi dalam mengerjakan pekerjaan. 

G. Mahasiswa lebih aktif, memiliki keterampilan dan cakap dalam segalabidang karena hal itu 

sangat dibutuhkan bagi Instansi-instansi atauperusahaan. Dengan berbekal ketrampilan dan 

kelebihan akan lebihmemudahkan dalam melaksanakan tugas. Mahasiswa lebih aktif, 

memiliki keterampilan dan cakap dalam segalabidang karena hal itu sangat dibutuhkan bagi 

Instansi-instansi atauperusahaan. Dengan berbekal ketrampilan dan kelebihan akan 

lebihmemudahkan dalam melaksanakan tugas 

 


